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I.C.S. NORMA VENEZOLANA COVENIN

13.100 CONDICIONES MINIMAS DE SEGURIDAD 1566:2004
PARA TRABAJOS EJECUTADOS {1ra. Revision)
POR CONTRATO
1 OBJETO

Esta Norma Venezolana establece las condiciones minimas de seguridad que deben cumplirse en los trabajos
ejecutados por contrato, a fin de prevenir accidentes y minimizar 0s riesgos durante |la prestacion de los

mismos.

2 REFERENCIAS NORMATIVAS

l.as siguientes normas contienen disposicicnes que al ser citadas en el texto, constituyen requisitos de esta
Norma Venezolana. Las ediciones indicadas estaban en vigencia en el momento de esta publicacion. Como
foda norma esta sujeta a revision, se recomienda a aquellos que realicen acuerdos en base a ellas, que
analicen la conveniencla de usar las ediciones mas recientes de las normas citadas seguidamente:

COVENIN 474:1987  Registro, clasificacion y estadisticas de lesiones de trabajo.
COVENIN 1040-89 Extintores portatiles. Generalidades.
COVENIN 1213:1998 Extintores portatiles. Inspeccidn y mantenimiento.

COVENIN 1244-78 Chalecos salvavidas
COVENIN 2260-88 Programa de Higiene y Seguridad Industrial. Aspectos generales.

COVENIN 2270-2002 Comité de Higiene y Seguridad en el Trabajo. Gula para su integracion vy
funcionamiento.

COVENIN 3478:1999 Socorrismo en las empresas

3 DEFINICIONES

Para los efectos de esta norma aplican las siguientes definiciones:

3.1

Contratista
Son todas aquellas personas naturales o juridicas que prestan servicio bajo un regimen de contrato.

3.2

Empresa
Es toda entidad publica o privada integrada por el capital y el trabajo como factores de la produccion, y

dedicada a actividades industriales, mercantiles o de prestacion de servicios, con la consiguiente
responsabilidad.

3.3
Equipo de proteccion colectivo
Son equipos de seguridad especiales, utilizados para la proteccion y resguardo de trabajadores, éreas de

trabajo y colectividad, ante cualquier evento que pueda producir lesiones ¢ dafios materiales.
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Subcontratista
Personas naturales o juridicas contratada por un contratista para la realizacion de actividades y/o la

prestacion de servicios incluidos en el contrato entre la Empresa y el Contratista

3.5
Trabajo Ejecutado por Contrato
Es aquel que se realiza mediante convenio escrito entre partes que se obligan sobre una cosa o materia

determinada.



4 REQUISITOS

4.1 Los contratistas deben cumplir con la legislacién venezolana vigente en materia de Seguridad en el
trabajo.

4.2 l.os contratistas deben conformar los Comité de Higiene y Seguridad en el trabajo de acuerdo a lo
establecido en [a Norma Venezolana COVENIN 2270.

4.3 Los contratistas son los nicos responsables de fa seguridad y proteccién de sus trabajadores y de los
subcontratistas; sin embargo, la empresa contratante debe velar por su cumplimiento.

4.4 Los contratistas deben someter a sus trabajadores a exadmenes médicos previa contratacion,
terminacion de servicios y periédicamente de acuerdo al riesgo del trabajo que desemperia.

4.5 Los contratistas se deben reunir con el Organo de Higiene y Seguridad de fa empresa para garantizar
el cumplimiento de todos los aspectes y condiciones aplicables a la obra en particular con el objeto de
presentar un programa de Higiene y Seguridad Industrial elaborado segln lo establecido en la Norma
Venezolana COVENIN 2260, que debe ser exigido en el contrato para poder iniciar el trabajo.

4.6  Aliniciarse la prestacion del servicio y con la periodicidad convenida o cuande la Empresa lo considere
conveniente se debe realizar una inspeccidén de seguridad. Dicha inspeccion se debe efectuar en forma

conhjunta entre [a Contratista y ta Empresa.

4.7  Los contratistas deben ser los responsables de hacer del conocimiento de los trabajadores los riesgos
especlficos de accidentes y enfermedades profesionales a las cuales estan expuestos, de las reglas y normas
de Higiene y Seguridad establecidas por la empresa y de dar o facilitar el adiestramiento respectivo. Los
contratistas deben mantener un registro firmado per el trabajador de conocimiento de riesgo.

4.8  Encaso de accidentes de trabajo, los contratistas deben:

4.8.1 Realizar una investigacion inmediata del accidente, preparar el informe correspondiente y establecer
las medidas correctivas del caso,

4.8.2 Informar a las autoridades laboral y sanitaria competentes en un lapso de tres (3} dias habiles
contados a partir de la ocurrencia def accidente segun los formaios establecidos en los anexos A y B
respectivamente.

4.8.3 Informar al Organo de Higiene y Seguridad de la empresa contratante en un lapso no mayor de 24
horas.

4.8.4 Enviar a al Organo de Higiene y Seguridad de la empresa contratante:

4.8.4.1 Copia del informe del accidente, en un lapso de cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que se
produjo el accidente.

4.8.4.2 Copias de los formatos establecidos en los anexos A vy B debidamente sellados por las autoridades
respectivas.

4.8.4.3 Uninforme mensual estadistico segln formato estabtecido en el anexo C.

4.9 En caso de accidentes donde se produzcan explosiones, dafios a equipos, materiales u otros y no
existan lesiones fisicas, el contratista debe cumplir con lo indicado en los puntos 4.8.1, 4.8.3 y 4.84.1 de Ia

presente norma.

4.10 En caso de muerte, el contratista debe notificar a las autoridades competentes que amerite en estos
casos, acorde a las disposiciones legales pertinentes antes del levantamiento del cadaver, y cumplir con lo
sefialado en el punto 4.8 de la presente norma.

411 En aquellos casos que la empresa contratante considere pertinente puede participar y/o asesorar en ia
investigacion del accidente.

412 El cumplimiento de las condiciones de seguridad por parte del contratista no lo exime de su
responsabilidad por los accidentes que le ocurran a su personal durante el trabajo que realice, tampoco
significa transferencia de responsabilidades a la empresa contratante.



4,13 Permisos de trabajo

De acuerdo con la naturaleza del trabajo, el supervisor de la contratista encargada de ejecutarlo debe solicitar
al representante de la empresa, 1os permisos necesarios que autoricen su ejecucion, cada permiso otorgado
debe ser leido y firmado por ambos antes de dar comienzo al frabajo.

4.13.1 El contratista debe soclicitar a la empresa el permiso para efectuar trabajos cuandc éstos se vayan a
ejecutar en areas restringidas.

4.13.2 Los permisos otorgados deben estar en un lugar visible durante la jornada de trabajo.

414 Equipo de proteccion personal y colectivo

4.14.1 El contratista debe suministrar todo el equipo de proteccion persenal y colectivo acorde al riesgo,
especificado en las disposiciones legales vigentes, v velar por e! adecuado uso, mantenimiento y prueba de

los mismos.
415 Maquinarias, herramientas y equipos

4.15.1 El contratista debe suministrar y mantener todas sus maquinarias, herramientas y equipos en
perfectas condiciones mecanicas y de aperacion,

416 Primeros auxilios

El contratista debe suministrar por drea/grupo de trabajo un botiquin de primeros auxilios y capacitar a los
trabajadores acorde a lo establecide en la norma venezolana COVENIN 3478. Dicho boliquin debe ser

revisado con frecuencia para asegurar que contenga todos los materiales.

417 Equipos de extincion de incendio

El contratista debe disponer de equipos de extincion de incendios, que sean apropiades y en cantidad
suficiente, mantenerios en periectas condiciones de operacion y asegurarse de que su personal conozca la
manera de utilizarlos. Los equipos portétiles de extincion de incendios deben cumplir con lo establecido en las

Normas Venezolanas COVENIN 1040y 1213.
4.18 Transporte

4.18.1 Terrestre (Ley de Transito Terrestre)

4.18.11 Los vehiculos que se utilicen para el transporte terrestre de personal deben ser aptos para este
fin y ofrecer las condiciones adecuadas de seguridad y comodidad, ademas deben estar dotados de extintores

de incendio y botiquines de primeros auxilios.

4.18.1.2 Los conductores de dichos vehiculos deben poseer las credenciales legales vigentes que les
autoricen para ello.

418.1.3 Bajo ninguna circunstancia se deben transportar materiales, herramientas y/o equipos
conjuntamente con los trabajadores.

4.18.2 Acuatico

4.18.2.1 E! transporte acuatico debe realizarse en lanchas u otras unidades disefiadas para tal fin y que
garanticen la integridad fisica de los usuarios, las cuales deben tener vigente el permiso de navegacion

expedida por la respectiva autoridad competente.

4.18.2.2 Las unidades deben estar equipadas con chalecos salvavidas en lugares accesibles (una
cantidad igual al nimero total de pasajeros permitidos, mas un 10% de este total), salvavidas circulares
{minimo dos) con su correspondiente cabo de vida, equipo de radio comunicacion, botiquines de primeros
auxilios y suficientes extintores de incendio en condiciones de uso. Los salvavidas seran usados tinicamente
en caso de emergencia. Los chalecos salvavidas deben cumplir con los requisitos establecidos en la Norma

Venezolana COVENIN 1244,

4.18.2.3 Las unidades que utilicen gasolina como combustibie deben estar dotadas de ventilacion especial

en el compartimiento de maquinas y los extractores a prueba de explosidn deben operar cinco (5} minutos
3



antes de poner en funcionamiento el motor y antes y después de cargar el combustible.

4.18.2.4 La tripulacion de las unidades debe tener vigentes las credenciales fegales respectivas que le
autoricen para ello.

4.18.3 Aéreo

- 4.18.3.1 El transporte aéreo para el personal se debe hacer en aeronaves adecuadas para tal fin, que
cumplan con las disposiciones vigentes de la autoridad competente para este tipo de transporte.

4.18.3.2 Las aeronaves utilizadas para este tipo de transporte deben poseer el certificado de aéreo-
navegabilidad vigente y cumplir los requisitos exigidos por los organismos legales correspondientes, asi como
también con las normas y recomendaciones de los fabricantes de las mismas.

4.18.3.3 Los pilotos de las aeronaves deben tener vigentes las correspondientes credenciales que le
autorizan para ello.

4.19 Conservacion ambiental

El contratista debe ser el responsable de las acciones que afecten o degraden el ambiente y debe cumplir con
las disposiciones legales establecidas a este respecto, referente a la deteccion, control y combate de
incendios de vegetacién; a la recoleccién y disposicion final de ia basura y otros desechos; al control de la
contaminacién atmosférica en ciudades y areas de desarrollo industrial; al control de la polucion de las aguas
y a la prevencion y defensa contra inundaciones, debiendo el contratante exigir esta responsabilidad al
contratista y asumirla en el caso de que éste no cumpla, incluyendo la recuperacion del area afectada.

4.20 Evaluacidn de seguridad

Al final del contrato ta empresa debe hacer una evaluacion sobre la actuacion en seguridad cumplida por el
contratista, dicha evaluacion debe contemplar al menos los siguientes puntos:

a) Disposicion de la contratista hacia la Seguridad [ndustrial.

b) Cumplimiento de las normas y aspectos legales.

c) Dotacion, mantenimiento y uso de los equipos de seguridad.

d) Presentacién de informe de investigacion de accidentes y de la Estadistica Mensual de Lesiones de

Trabajo, segtin Norma Venezolana COVENIN 474.

421 Todos los equipos que se exigen en la presente norma, deben cumplir con las Normas Venezolanas
COVENIN vigentes.
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ANEXO A
(normativo)

FORMATO PARA INFORMACION DE ACCIDENTES A LA AUTORIDAD LABORAL COMPETENTE

1. NOMBRES Y APELLIDOS:

2. CEDULA DE IDENTIDAD:

3. SEXO:

a) MASCULINO [ b) FEMENINO [

4, FECHA DE NACIMIENTO :

5. EDAD: 6. NACIONALIDAD:
3) VENEZOLANG [ b) EXTRANJERO [J 7. ZURDO O DERECHO [
8. ESTADO CivViL: 9. CATEGORIA DE OCUPACION:
a) CASADO [ b) SOLTERO O
¢) VIUDO | d) DIVORCIADO [ e) OTRO 0 |2y EMPLEADO [ b) OBRERO [ c) OTRO [
10. SUELDO O SALARIO: 14. OFICIO U OCUPACION:
12. NIVEL EDUCATIVO, RAMA 12.1. GRADO O[13. ANTIGUEDAD EN 1A
a) ANALFABETA 5 b} PRIMARIA | ¢} SECUNDARIA O ANO APROBADO: | EMPRESA:
d) TECNICA | e) SUPERIOR [ AROS
MESES
14, HORARIO DE TRABAJO: 16. NUMERO DE HORAS TRABAJADAS EL DIA QUE OCURRIO EL
ACCIDENTE:

16. DIRECCION DE HABITACION:

a) ESTADO: b) MUNICIFIO:
c) PARROQUIA; d) LOCALIDAD: e) TELEFONO:

- DATOS' RELATIVOS

ESA . -

1. NOMBRE socl

2. NUMERO DE LA EMPRESA;

3. NUMEROC DEL R.L.F:

4. NUMERO DEL N.LT:

5. NUMERO DELIV.S.5.:

6. NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

7. DIRECCICON DE LA EMPRESA:

ay ESTADO:

b) MUNICIPIO

) PARROQUIA:

d) LOCALIDAD:

&) TELEFONG:

f) FAX:




FORMATO PARA INFORMACION DE ACCIDENTES A LA AUTORIDAD LABORAL COMPETENTE

2. NUMEROQ DEL ESTABLECIMIENTO: ! 3. ACTIVIDAD ECONOMICA:

4. TOTAL DE TRABAJADORES: 5. NUMERO DEL 1.V.8.S.:

6. DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO:

&) ESTADO: by MUNICIFIO: ¢) PARROQUIA:

d) LOCALIDAD: e) TELEFONO: f) FAX:

IS:RE

1. LUGAR Y DIRECCION DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE:

2. FECHA 3. HORA:
4. DESCRIPCION DEL ACCIDENTE. ;CCMO OCURRIO?
5. PARTE DEL CUERPO LESIONADA:
6. NATURALEZA DE LA LESION:
7. MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO: a) OFICINA O by TALLER © FABRICA [ ¢) CARRETERA ]
d} CONSTRUCCION  [] e} OTRO |

8. PROCESO DE TRABAJO:

9. ACTIVIDAD QUE REALIZABA:




FORMATO PARA INFORMACION DE ACCIDENTES A LA AUTORIDAD LABORAL COMPETENTE

10. TIPO DE ACCIDENTE:

12. TRATAMIENTO: &) QUIRURGICO ] b} NO
11. AGENTE MATERIAL: QUIRURGICO 1

14. EXTENSION DEL ACCIDENTE: ag) MORTAL L[] b NO
13. DURACION DE LA INCAPACIDAD LABORAL (DTAS) : MORTAL ]
15. NOMBRE DEL TESTIGO: 15.1. C.k:
16. NOMBRE DEL TESTIGO: 16.1, C.k
17. INSTITUTO U HOSPITAL DONDE FUE ATENDIDO:

S EF © a)lv.ses. O b} CENTRO PRIVADO [
C)Ctro O

FECHA DE DECLARACION ANTE LA INSPECTORIA:
NOMBRE DEL PATRONO: NOMBRE DEL FUNCIONARIO: FIRMA DEL ACCIDENTADO:
FIRMA: FIRMA:

Articulo 565 de la Ley Organica del Trabajo: El patrono dara cuenta a Ia respectiva Inspectoria del Trabajo dentro de los
cuatro (4) dias continuos de ocurrido el accidente o diagnosticada la enfermedad”.




ANEXO B
(normativo)

FORMATO PARA INFORMACION DE ACCIDENTES A LA AUTORIDAD SANITARIA COMPETENTE

DATOS DEL APELLIDOS NOMBRES
ACCIDENTADO
FECHA DE NACIMIENTO EDAD | NACIONALIDAD SEXOQ ESTADO CIVIL | AFILIADO NUMERO DEL ASEGURADO
D M A v E M F D Z Sscpbv SI NO
3 ] O o o a
INGRESO A LA EMPRESA | SALARIO SEMANAL PROFESION OCUPACION
D M A
HORARIO DE TRABAJO DIREGCION DE HABITACION TELEFONG T
|NFORMAC|ON DEL FECHA DEL HORA LUGAR DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
ACCIDENTE ACCIDENTE
D M A a.m.
pm.

TRABAJOQ QUE EJECUTABA AL
MOMENTO DEL ACCIDENTE -»

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE {

DATOS DEL PATRONG | RAZON SOCIAL O PATRONO REPRESENTANTE LEGAL
NUWERO DE LA RIESGO INDUSTRIA O ACTIVIDAD
EMPRESA
11213
DOMICILIO DIRECCION DE LA EMPRESA
TESTIGOS LUGAR FECHA
APELLIDOS i) M A
NOMBRES CEDULA DE IDENTIDAD
APELLIDOS
NOMBRES CEDULA DE IDENTIDAD
SELLO
FIRMA DEL PATRONO O REFRESENTANTE LEGAL
RECIBIDO EN POR:

APELLIDOS
NOMBRES CEDULA DE IDENTIDAD
FIRMA Sello FEGHA DE RECEPCION

D M A

NOTA: El patreno es responsable de llenar y enviar esta nofificacion a
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que ocurrié el hecho. El incumplimiento de la presente

notificacién dara lugar a las sanciones previstas por la autoridad sanitaria competente sobre la materia.




EMPRESA CONTRATISTA (1)

ANEXO C
(normativo)

ESTADISTICA MENSUAL DE ACCIDENTES

EMPRESA CONTRATANTE (2)

DIVISION O DISTRITO (3)

LOCALIDAD O AREA (4)

Horas- hombre (6)

Accidentes con
incapacidad (x) {7)

Accidenies con
frabajo adecuado

{x) (8}

Accidentes con
trabajo regular {x)

(9

Total de
accidentes (x) (10)

Dias perdidos o
cargados (11)

MES Y ARO (5)
INDICES
FRECUENCIA SEVERIDAD (13)
NETA {12) | BRUTA (12)

OTROS ACCIDENTES OCURRIDOS SIN LESIONES PERSONALES {14):

ACTIVIDADES ORIENTADAS HACIA LA PREVENCION DE ACCIDENTES {15}

FRECUENCIA NETA=
(16)

FRECUENCIA BRUTA
(16)=

N°® accidentes con incapacidad x 1.000.000

N° dias perdidos x 1.000.000

- SEVERIDAD= X
N® de horas-hombre trabajadas N°® horas-hombre trabajadas
N® total de accidentes x 1.000.000
N° horas-hombre POR EMPRESA

CONTRATISTA (17):

FIRMA

(X} Segun Norma Venezolana COVENIN 474
OBSERVACIONES DE LA EMPRESA CONTRATANTE {18);




Ly 4,

10,

11.

GUIA DE ELABORAGION DEL ANEXO C

Se refiere al nombre de la contratista que ejecuta el trabajo.

Se refiere a la empresa para quien se hace el trabajo.

Se refieren a la ubicacion administrativa y gecgrafica de la empresa contratante.
Se refiere al mes y al afio correspondiente a la informacion suministrada.

Se refiere al total de horas hombre efectivas de trabajo (normales mas sobretiempo), del
personal de la contratista, en la obra o en las obras que en esa area ejecuta para empresa

contratante.

Se refiere a accidentes que incapacitan al trabajador para efectuar su frabajo, debiendo guardar
reposo.

Se refiere a accidentes que no incapacitan {otalmente al trabajador para ejecutar su trabajo, no
siendo necesario guardar reposo,

Se refiere a accidentes leves o de primeros auxilios, en que el trabajador regresa de inmediato a
su labor,

Se refiere a la suma de los renglones 7 + 8 + 8

Se refiere a los dias efectivos perdidos por los accidentes con incapacidad (rengldn 7} o a los
dias cargados segtin Norma COVENIN 474 cuando fa incapacidad sea permanente.

12 y 13 Se refieren a los indices estadisticos, calcuiados como se indica en el renglon (16).

14.

15.

16,

17.

18.

Se refiere a aquellos accidentes gue no causan lesiones. Deben mencionarse explasiones,
incendios, dafios de equipos, choques de vehiculos.

Se refiere a las actividades de Indole preventiva que se hayan realizado. Deben mencicnarse
charias de seguridad asistencia a cursos, investigacién de accidentes, cumpiimiento de
recomendaciones que surjan de una inspeccion de seguridad, dotacion de equipos especiales,
proyeccion de peliculas y accidentes afines.

Se refiere a la manera de calcular los Indices estadisticos.

Se refiere al representante de la confratista. Debe firmarse y escribirse en letras de molde el
nombre de quien firma la obra.

Para uso de la empresa contratante. Se refiere a la evaluacion que en materia de Seguridad
Industrial se haga a la contratista.
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